
AU SEIN DU GROUPE LPG®

LE CURSUS DE FORMATION EST ESSENTIEL

Dèsqu’ils font l’acquisition d’unCelluM6 Alliance®ou

d’un Huber36o Évolution, LPCc propose àsesclients
différents typesde formationsqui leur permettent

de tirer lemaximum de leuroutil. “Ce sonten effet

2 technologiesopérateurs-dépendantes.Elles sont
conçuespour leskinésithérapeutesetparfaitement
adaptéesà leur mode de fonctionnement,maispour

que les compétencesdupraticiensoientcorrecte-

ment transféréessur l’outil, il estrecommandéde
suivrenotre cursusdeformation’, explique Tom

Richert,businessdevelopermedical de la marque. “Il
ne s’agitpassimplement de leurapprendredespro -

tocoles. Avec nos machines, il existe uneinfinité de

réglages possibles,quechaquethérapeuteadaptera

selonsonpatient,sonexpérience,sonressenti.D’où
l’importanced’avoir réaliséuncursuscompletpour

avoir une réellemaîtrisede chacune.”
Celui-ci sedérouleenplusieursétapes,avecune
“formation essentielle”correspondantaupremier
niveau, puisune“formation expert”, ainsi qu’une
sériedemodulesthématiquespour ceuxqui le sou-

haitent : sénologie, rééducationmaxillo-faciale,

thérapeutiqueexpert etsoins horsnomenclature, etc.

Conjuguer formationspratiquesete-learning
"Nous proposonsànosclientsuneoffrede services

qui leur donnedroit à 4 formationspar an, cequi
permet parexemple devenir avecsonassocié ou son

assistant.Nous mettonsl’accent sur la formation
depuisla créationde l’entrepriseen 1986”, souligne

Joëlle Dan, responsablepédagogiquechez LPG®. Ils

accèdentàla partie théoriqueene-leaming,chez

eux, puisviennentdansleslocaux de la société (à

Valence ou àLevallois-Perret, prèsde Paris) pour la

partiepratique. “Fragmenterainsilesapprentissages
leur permet de mieuxassimilertoutesles informa-

tions. Ceuxqui font uncursuscompletsontensuite

référencéssurnotresite,àl’attention despatientsqui
chercheraientunthérapeute.”

L’e-learningpermetparailleurs à LPG®de “garder
le lien avecdeskinésithérapeutesqui utilisentnos

techniquespour lesaccompagnersurle long terme et
leurproposerde laformation en continu”, noteJoëlle

Dan. Il existe d’autres moduleset deswebinairesthé -

matiques, “par exemple surla rééducationdel’épaule
avecHuber360®, avec desvidéosd’exercices très

spécifiquescommentéesparunkinésithérapeute

référent,sur l’approche nutritionnelle ouencoresur
apprendreàvendreuneprestation,pourceux qui

souhaitentdévelopperune activité hors convention”.

Le coaching par un pair sedéveloppe
LPG® proposeégalement des jouméesdecoaching

parunpair, qui sedéroulentaucabinet duclient.

“Cette sessionde coaching s’intercale entre la for-

mation initiale et laformation expert. Elle constitue
unélémentdéterminantducursusde formation, qui

vaau-delàde la maîtrisetechnique.L’idée estd’aider
nosclientsàintégrernostechnologiesdansleurs

pratiquesquotidiennesetdansleur lieu de travail,
pourlesmettre enréussite”, expliqueTom Richert,

responsabledeceservice.“Nous disposonsd’un
réseaud’une trentainedekinésithérapeutesche-

vronnés qui sedéplacentdansunrayon de200km
autourde chezeux. Surplace, ils passentenrevue tous

lesélémentsqui font la réussitedu cabinet : l’aména-
gement, ladécoration,l’agenda, lesaspects fiscaux,
larentabilité, etc. Ilsaident lesconfrèrescoachésà
décortiquerleur activité, évoquentleur expérience,
répondentà leursquestions... defaçon trèsbienveil-

lante”, insiste-t-il (lire aussi/fa p. 60).

Une cinquantainede journéesde coaching ontété

réaliséesà ce jour. “Cela ne vapasdesoid’ouvrir son
cabinetà unconfrère,mais ceux qui ontvécul’expé -

rience ensontravis ! Noscoachs sontdansl’écoute,
pasdansle jugement.”

SOPHIE CONRARD

Uneformation

au siège de LPG

à Valence.
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